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Hantverkspedagogisk yrkesuthildning

Ansvarig utbildningsanordnare

Foreningen Nyckelviksskolan

Organisationsnummer
813600-0463

Postadress och bestksadress

Postadress

Organisation: Foreningen Nyckelviksskolan
Adress: Box 1094

Postnr/ort 18122 Lidingd
Besoksadress

Organisation: Foreningen Nyckelviksskolan
Adress: Granvéagen 1

Postnr/ort 18122 Liding®

Webadress, telefonnummer och e-postadress

Telefonnummer

Telefon 0854481500
Webbadress
Hemsida www.nyckelviksskolan.se

E-postadress till utbildningsanordnaren

E-post post@nyckelviksskolan.se
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(Utbildningsplan )

(Utbildningen )

Utbildningens mal

Efter utbildningen ska den studerande ha kunskaper om

Tecknings- och malerimaterial.

Tecknings- och maleritekniker.

Skulpturala material och tekniker.

Textila material och tekniker.

Metoder att bearbeta tra.

Tekniker att arbeta i metall.

Keramiska material och tekniker.
Pedagogik

Psykologi

Socialt arbete

Metoder fér dokumentation och redovisning
Handledningsmetodik i pedagogik och socialt arbete
Kommunikation mellan ménniskor.
Verkstadsrutiner, sdkerhet, miljéfaktorer.
Konst — och designhistoria.

Efter avslutad utbildning ska den studerande ha fardigheter i att

Genomfora arbeten i olika tecknings- och maleritekniker fran idé till fardigt arbete.
Genomfoéra arbeten fran idé till fardigt objekt i skulpturala tekniker och material.
Genomféra arbeten fran idé till fardigt objekt i olika keramiska material och tekniker.
Genomfora arbeten fran idé till fardigt objekt i tra och metall.

Genomféra arbeten fran idé till fardigt arbete inom textiltryck .

Genomfora ett vavprojekt fran idé till avslutning.

Dokumentera, redovisa och presentera projekt och arbeten.

Handleda andra i hantverksmassiga och konstnarliga tekniker och metoder.

Efter avslutad utbildning ska den studerande ha kompetenser for att

Redogora for relevanta teorier och tillampningar inom omradena pedagogik, psykologi och socialt
arbete

Tillampa teoretiska och praktiska kunskaper i sjalvstandigt arbete som en hantverkspedagog ska ha
kdnnedom om.

Uttrycka sig konstnarligt och praktiskt genom olika material och tekniker.

Beskriva sina tankar om fargens, linjens och formens betydelse som uttrycks- och
kommunikationsmedel.

Reflektera dver, analysera och diskutera det konstnarliga arbetet.

Reflektera 6ver pa vilket satt materialet kan styra idé, form och arbetsprocess.

Analysera, ifrdgasatta och féra samtal kring ett gestaltningsproblem.

Beskriva den egna gestaltningsprocessen.

Arbeta sjalvstandigt inom konstnarliga och hantverksinriktade omraden.
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Oversiktligt redogora for villkoren for arbete inom omrédet.

Undervisning pa engelska

Denna utbildning kommer inte att bedrivas pa engelska

Larar- och handledarledd verksamhet som utbildningen omfattar

25 timmar per vecka per studerande

Kursoversikt

Obligatoriska kurser

Kurs Omfattning
Handledardvning 1,8 veckor
Individen och gruppen 2,8 veckor
Introduktion till skolans datasal 0,4 veckor
Keramik 5,6 veckor
Konst och design 1,6 veckor
Pedagogik 1 3,8 veckor
Pedagogik och socialt arbete 2 7,4 veckor
Psykologi 3,6 veckor
Skulptur 5,6 veckor
Socialt arbete 1 3,8 veckor
Teckning och malning 1 3,8 veckor
Teckning och malning 2 9,4 veckor
Textil tryck 5,6 veckor
Tréa och metall 1 5,6 veckor
Tréa och metall 2 5,8 veckor
Uppfdljning av introduktion till skolans d... 0,4 veckor
Véavning 5,8 veckor
Yrkespraktik med handledning 7,2 veckor
Summa: 80,0 veckor
Valbara kurser
{Det finns inga valbara kurser}
Kurser
Utbildningen har 18 huvudmoment/delkurs(er).
Kursens namn: Handledarévning
Valbar: Nej
Omfattning: 1,8 veckor
Beskrivning: Sjalvstandigt genomférande av handledning. Analys och aterkoppling.
Kursens namn: Individen och gruppen
Valbar: Nej
Omfattning: 2,8 veckor
Beskrivning: Ger en teoretisk introduktion till gruppdynamik och kreativa processer, samt
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Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

praktiska tillampningsovningar under en gemensam resa, vid
praktikarbete i skolans kok och vid planering och genomférande av skolans arliga
Varutstallning.

Introduktion till skolans datasal

Nej

0,4 veckor

En introduktion till skolans datasal och dataprogram for att sjalvstandigt kunna
arbeta i skolans datasal.

Keramik

Nej

5,6 veckor

Studier och 6vningar i grundlaggande tekniker och uttrycksmojligheter i lera for
tildmpningar inom hantverkspedagogiken.

Konst och design

Nej

1,6 veckor

Oversiktlig introduktion till konst- och designhistoria samt till konst och design i
samtiden. Entreprendriell orientering

Pedagogik 1

Nej

3,8 veckor

Grundlaggande pedagogisk teoribildning, pedagogiska metoder for barn och
vuxenutbildning samt metoder fér dokumentation och redovisning. Auskultation hos
yrkesverksamma hantverkspedagoger.

Pedagogik och socialt arbete 2

Nej

7,4 veckor

Empati och professionalism, yrkesetik. Mangkultur. Beroendeproblematik.
Orientering om svensk kriminalvard. Kreativa processer, fordjupade studier av
gruppdynamik och ledarskap, handledningsmetodik.

Psykologi

Nej

3,6 veckor

Psykologins grundlaggande kunskapsomraden, tillampningar av forskning och
teoribildningar. Introduktion till psykologiska behandlingsformer, psykiatri och
kristeori och krisbearbetning.

Skulptur

Nej

5,6 veckor

Studier och 6vning i grundlaggande tekniker och uttrycksmdijligheter i

form och tredimensionell forstaelse for tillampningar inom hantverkspedagogiken.

Sida 4 (10) )




Utbildningsplan fér Konst- och kulturutbildning
Diarienummer: MYH 2014/2193
Insénd: 2015-01-07

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:
Beskrivning:

Kursens namn:

Valbar:
Omfattning:

Socialt arbete 1

Nej

3,8 veckor

Grundlaggande kunskap om etik, kommunikation. Socialpolitikens utveckling,
relevant lagstiftning och organisation av omsorg.

Teckning och malning 1

Nej

3,8 veckor

Farg- och formlara och grundlaggande tecknings- och malningstekniker.
Gestaltningsarbete och konstnérligt seende.

Teckning och malning 2

Nej

9,4 veckor

Fordjupade studier av farg- och formlara och grundlaggande tecknings- och
malningstekniker. Gestaltningsarbete och konstnarligt seende med betoning av
tillampningar inom hantverkspedagogiken. Ovning i utstalinings- och
presentationsteknik

Textil tryck

Nej

5,6 veckor

Grunder i textilt tryck och metoder for tillampningar inom hantverkspedagogiken.

Trd och metall 1

Nej

5,6 veckor

Studier och dvning i grundlaggande tekniker och uttrycksméijligheter i trd och metall
for tillampningar inom hantverkspedagogiken.

Tr& och metall 2

Nej

5,8 veckor

Fordjupade studier och dvning i tekniker och uttrycksmojligheter i tréd och metall
med séarskild betoning av hantverkspedagogiska tillampningar och metoder.

Uppfoljning av introduktion till skolans datasal

Nej

0,4 veckor

En uppfoljning och fordjupning av den introduktion som gavs i 8k 1 i skolans
datasal och dataprogram for att sjalvstandigt fa arbeta i skolans datasal.

Véavning

Nej

5,8 veckor

Studier och 6vningar i grundlaggande tekniker och uttrycksmdgjligheter i vavning for
tildmpningar inom hantverkspedagogiken.

Yrkespraktik med handledning
Nej
7,2 veckor
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Beskrivning: Tillampning av vunna kunskaper under professionell handledning
(Tilltrade till utbildning )
Behdrighet

| 24 § forordningen om statligt stéd for konst- och kulturutbildningar och vissa andra utbildningar
anges de behorighetsgrunder som galler for utbildningen.

Sarskilda forkunskaper

Sarskilda forkunskaper

Utbildningen staller krav pa sarskilda forkunskaper

Krav pa séarskilda forkunskaper

Den sokande ska lamna godkanda arbetsprover inom maleri och teckning som visar den sokandes
gestaltningsformaga samt férmaga att I6sa en specifik uppgift. De specifika kraven for arbetsproven
anges pa Nyckelviksskolans webbplats infér ansékningsperioden.

Faststallande av behdrighet

Genomfdrande av behérighetsprovningen

Vara behdrighetskrav ar foljande: Den stkande ska ha genomgatt gymnasieskola,
gymnasiesarskola, motsvarande utbildning eller pa annat satt bedémas kunna tillgodogoéra sig
utbildningen.

Den stkande skickar in samlade betygsdokument, kursintyg eller arbetsintyg for en individuell
behdrighetsbeddémning. Utbildningsledaren véager samman bilden hos den sdkande. Forst och
framst granskas samlade betygsdokument fér gymnasieutbildningen. Framfor allt tittar
utbildningsledaren pa hur langt den sokande har kommit i karndmnena, dven om vi inte har formella
betygskrav. Sedan tittar vi pa vad den sokande har gjort istallet, till exempel studier pa
gymnasiesarskola, folkhogskola, hogskoleniva eller andra kortare kurser eller haft praktik eller
arbete. Vad uthildningsledaren tittar efter ar att den sékande har haft en sysselsattning sedan
avbrottet i gymnasiestudierna eller i frAnvaro av gymnasiestudier.

Vi gor en behorighetsprévning dels for att minimera avbrott i utbildningen och dels for att de flesta av
vara studerande soker till hgskoleutbildningar och da méts av krav pa fullbordad
gymnasieutbildning.

Utover den formella behédrigheten ska den sékande Iamna in arbetsprover som styrker de krav vi har
pa sarskilda forkunskaper.

Dokumentation av faststallande av behdorighet sker i skolans databas dar varje enskild ansékan
behandlas. De s6kande som uppfyller utbildningens behorighetskrav gar vidare till nasta steg i
urvalsprocessen dar den personliga motiveringen samt arbetsprover bedéms enligt skolans
antagningsordning.
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Urvalsgrunder och urvalsprocess

Urvalsmetoder

Antalet behoriga ansokningar har under lang tid 6verstigit antalet tillgangliga platser pa utbildningen.
Skolan tillampar darfor en urvalsmetod som grundar sig pa en poangbedémning av de sokandes
arbetsprover, intervju samt motiveringen for utbildningsval. Urvalsmetoderna och vart arbetssatt
beskrivs i skolans dokument "Urvalsprinciper for skolans tvaariga utbildningar” (2004-12-15) samt
"Antagningsordning till Nyckelviksskolans tvaariga yrkesutbildning” (2012-11-05)

Forutom arbetsproverna ser antagningsgruppen till sékandens skrivha motivering foér val av
utbildning. Hantverkspedagogutbildningens antagningsgrupp intervjuar de sékande som inte gallrats
bort efter genomgang av anstkan och arbetsprover.

Vad som mats genom urvalsmetoderna

For att kunna antas till utbildningen krévs att den sékande lamnar minst 5 stycken teckningar varav
en ar en obligatorisk teckningsuppgift och minst 3 stycken malningar. Dessa teckningar och
malningar ska visas i original alternativt med verkligheten val éverensstammande reproduktioner.
Sarskilda uppgifter kan férekomma till vissa utbildningar. For arbeten éverstigande det maximala
kartongformatet, lamnas fotografiska avbildningar med uppgifter om originalet in.

Utbver ovan angivna prover kan den sékande lamna arbeten i valfritt material, tecknings- och
malningstekniker. Tredimensionella arbeten far endast lamnas i avfotograferad form.
Tvadimensionella arbeten far visas med kopior, foton eller vara digitalt framstallda. Originalens matt,
material och teknik skall da alltid anges.

Den grundlaggande aspekten vid bedomningen ar att mer se till intresse, formaga och
utvecklingspotential an till rent tekniska fardigheter. Vid alla bedémningar skall antagningsgruppen,
som bestar av saval larare samt studerande som fullbordat sin utbildning, strava efter att s objektivt
som mojligt avgora den s6kandes forutsattningar att studera pa den sékta utbildningen.

Vasentliga aspekter for bedémningen av arbetsprover ar: teckningarnas och malningarnas prov pa
konstnarlig formaga/konstnarligt intresse, uttrycksmassiga sardrag, seende, komposition,
proportioner, rumsgestaltning, linjeféring, fargbehandling, ljusbehandling och presentation.
Beddmningen av motiveringen skall ta hansyn till: den s6kandes intresseinriktning, insikt i de
dvergripande utbildningsmaélen och utbildningens undervisningsform.

For de sokande till Hantverkspedagogutbildningen ses dokumenterad arbetslivserfarenhet som
meriterande &r, sarskilt inom vard, omsorg eller 6ppen verksamhet. Intervjun syftar till bedéma den
sokandes formaga i féljande avseenden: Férmaga att uttrycka sig i och arbeta med konst och/eller
konsthantverk i socialt arbete, pedagogiskt intresse, social formaga och empatisk formaga.

Genomférande av urvalsprocessen

Hantverkspedagoguthildningens antagningsgrupp bedémer intervju, motivering respektive
arbetsprover och poangsatter dem var fér sig. Varje sékandes underlag beddms individuellt av varje
deltagare i antagningsgruppen.

Poangsattningen som gors i en 3-gradig skala med nyansering i (+) och (-) sker enligt féljande:
Poangniva 1. Den sokanden beddms ha mindre goda férutsattningar att tillgodogora sig uthildningen
Poangniva 2. Den sokande bedéms ha goda férutsattningar.

Poangniva 3. Den sokande beddms ha mycket goda forutsattningar.

Antagningsgruppens deltagares bedémning sammanfors till en gemensam poangsattning for varje
enskild sokande. Nar alla ansdkningar till en utbildning har bedémts placeras de i fallande
rangordning fran tre och nedat. Det formella beslutet om vilka som ska antas fattas av styrelsen. De
sexton @versta antas till ordinarie studieplats, darefter i fortsatt rangordning som reserver att kalla
vid avstaenden fran ordinarie studieplats.
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Dokumentation av behdrighetsprévning, urval och antagning

Vid den individuella behdrighetsbedémningen fors anteckningar till anstkan i var databas, dar
samtliga ansokningar digitalt sparas.

Varje antagningsgrupp har en sekreterare som for in antagningsgruppens gemensamma
poangsattning for varje sdkande och for ocksa kortfattade minnesanteckningar utifran
antagningsgruppens diskussioner. Utefter antagningsgruppens beddémning upprattar sekreteraren
listor 6ver antagna sdkanden och uttagna reserver efter rangordning.

Darefter lamnar sekreteraren in listorna samt poéngséttning med minnesanteckningar till skolans
kansli som for in antagningsgruppens urval i skolans digitala databas for att sedan skicka ut
antagningsbesked till de s6kande och besétta platserna pa de olika utbildningarna.

(Utbildningens huvudsakliga uppléagg och organisation )

Uppgifter om eventuella dvriga utbildningsanordnare
{Uppgift saknas}

Utbildningens upplégg

Utbildningens upplagg och organisation

Den studerande far vid terminsstart ta del av bade kurs- och utbildningsplaner samt schema for
lasaret. Dar framgar tydligt hur utbildningen &r upplagd och vilka mal som &r uppsatta samt
forutsattningar for att n& dessa. Den studerande far information om att férutsattningarna for godkant
pa respektive kurs kraver 80 % narvaro samt genomférda uppgifter och projekt. Overvagande delen
av utbildningen ar lararledd, stor vikt 1aggs vid den studerandes narvaro och vikten betonas vid att
den studerande ska vara delaktig under lektionstid. Detta ar grundférutsattningar for att na
utbildningsmalen.

Utbildningen har praktisk och teoretisk forankring inom det konstnarliga omradet och vila pa
konstnarlig grund och beprdvad erfarenhet.

De pedagogiska metoderna ar: undervisning individuellt och i grupp, projektarbeten, workshops,
sjalvstudier, forelasningar, studiebesok. Ovan namnda metoder varvas med teori knuten till det
praktiska arbetet, materialkunskap och verkstadskunskap samt arbetsmiljokunskap. Korta och mer
omfattande temaarbete alterneras for ett dynamiskt inlarande. Grundlaggande genomgéangar och
ovningar kring material, teknik, metod och gestaltning (progression och férdjupning.) Redovisning av
uppgifter gruppvis. Individuell redovisning med de vid gruppredovisningarna franvarande
studerande. Kontinuerlig individuell &terkoppling och uppféljning.

Arbete med studerande i behov av ytterligare pedagogiskt stod

Grupplararen for utbildningen har I6pande kontakt med den studerande och 6vrig undervisande och
handledande personal pa utbildningen for att sakerstalla att den studerande nér utbildningsmalen
inom respektive kurs. Grupplararen genomfér [6pande under terminen utvecklingssamtal med de
studerande for att sarskilt ta reda pd om utbildningsmalen nas och om den studerande har behov av
sarskilt stéd. | det fall den studerande ar i behov av pedagogiskt stéd utéver den undervisande
personalens resurser eller kompetens, exempelvis en funktionsnedséattning och forutsatt att den
studerande sjalv patalar detta behov, ansoker skolan om tillaggsbidrag som mojliggér en assistent,
tolk eller annan resurs for den studerande att nd utbildningsmalen. Det kan ske innan skolstart eller
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under pagaende lasar.

Metoder f6r kunskapskontroll

Kunskapskontroll sker inom ramen for kurserna och fortlépande under undervisningens gang vid
handledning och redovisningar. Redovisningar och genomgangar sker muntligen eller skriftligen och
dokumenteras l6pande av ansvarig kurslarare. Komplettering av arbetsuppgifter och projektarbeten
sker i dialog med och redovisas for ansvarig larare for respektive kurs.

Betygskriterier och betygskrav

Antingen blir den studerande vid utbildningen godkéant eller icke godkand efter avslutad kurs. For
godkant kravs att den studerande varit narvarande minst 80 % av kursen och aktivt deltagit i
undervisningen. Samtliga uppgifter ar genomférda och godkanda av lararen. Den studerande har
visat relevanta baskunskaper i amnet och hanterar material och verktyg pé ett tillfredsstallande satt.

Dokumentation av kunskapskontroll, studieresultat samt arkivering av studieresultat.

Det finns ett formular fér examinering dar examinationen for varje kurs fors in av kursansvarig larare.
Vid icke godkant finns utrymme for att motivera beslutet med till exempel franvarodagar for kursen
eller andra skal varfor den studerande inte uppnatt forvantade studieresultat. Utifran
utbildningsplanen sammanvags kurserna om den studerande ska fa fullgott utbildningsbevis eller ej.
Utbildningsledaren goér den sammanvagda beddmningen med hjélp av grupplararen. Denna
dokumentation finns dels pa papper och arkiveras, men fors ocksa in i skolans databas.

(Kvalitetsarbete )

Kvalitetssakring av utbildningen

Utvarderingsfasen

Nyckelviksskolans utbildningar kvalitetssakras genom utvarderingar pa samtliga kurser samt en
overgripande lasarsutvardering i slutet av varterminen. Darutéver har skolan vid tillfallen tagit
kontakt med och intervjuat personer knutna till hogre konstnarliga utbildningar for att ta reda p& hur
de ser pa utbildningens kvalitet. Skolan genomfér arligen en elevflodesmatning for att ta reda pa var
de studerande tar vagen ett ar och tre ar efter avlutade studier vid utbildningen. Resultat fran kurs-
och lasarsutvarderingar, elevflodesmatningar och avnamarkontakter utgor delar av skolans arliga
kvalitetsrapport utifran radande policydokument (2008-01-10). Underlaget sammanstalls av
utbildningsledaren.

Oversyn

Kvalitetsrapporten och en sammanstallning av lasarsutvarderingen presenteras for styrelsen arligen.
Styrelsen har att besluta om férandringar i kurs- och utbildningsplaner for att béattre svara upp mot
de mal som satts for utbildningen. Det ar utbildningsledarens ansvar att atgarda de brister som kan
framkomma ur utvarderingarna och det ar den undervisande personalens ansvar att sakerstalla att
atgarder efterfoljs.

( Sida 9 (10) )




Utbildningsplan fér Konst- och kulturutbildning
Diarienummer: MYH 2014/2193
Insénd: 2015-01-07

Utbildningsorganisation och ansvarsférdelning

Nyckelviksskolans huvudman &r Foreningen Nyckelviksskolan, som ar en ideell férening och den
bestar av cirka 70 invalda medlemmar, vilka representerar de verksamhetsomraden som omger
Nyckelviksskolan och dess utbildningar. Féreningen véljer styrelse.

Styrelsen har det ekonomiska och évergripande ansvaret for skolans verksamhet. Den ansvarar
ansvar for skolans mal och profil, verksamhetsplan och langsiktig strategisk plan, skolans
beslutsordning och stérre organisationsférandringar, kurs- och utbildningsplaner, évergripande
investeringsplan och underhallsplan for fastigheterna, 6vergripande budgetfragor inkluderande
elevavgifter, verksamhetsberattelse, arsredovisning och bokslut, kop och forsaljning av fastigheter,
anstallning av utbildningssamordnare, vid behov representant vid rekrytering i évrigt av tillsvidare
anstalld personal, stipendiefragor, fragor som beror jamstalldhet, likabehandling och arbetsmiljo.
Kvalitetssakring rapporteras regelbundet till styrelsen, som har att anta planer for hur arbetet med
dessa fragor ska bedrivas och féljas upp. Andra fragor kan, nar styrelseordférande eller
utbildningsledaren sa bedémer det som énskvart, behandlas av styrelsen.

Utbildningsledaren har det dagliga kort- och langsiktiga operativa ansvaret for verksamheten, vilket
bland annat inkluderar ekonomi, organisation, personal, administration, arbetsmilj6, jamstéalldhet och
likabehandling.

Grupplararen vid utbildningen har en samordnande, elevvardande och évergripande administrativ
roll och ansvarar for att forvantade studieresultat uppnas inom ramen for utbildningsplanen

Undervisande och handledande personal ansvarar for att forvantade studieresultat uppnas inom
ramen for kursplanen.

Personalen ar radgivande till utbildningsledaren och bereder vasentliga fragor infor beslut av
utbildningsledaren eller av skolans styrelse. Personalen innefattar all personal p& skolan och
sammantrader vanligen en gang per manad i form av arbetsplatstraffar. Utbildningsledaren &ar
ordférande och sammankallande. | personalen utévas den samverkan som féljer av rddande
samverkansavtal. Personalen utser tva personalrepresentanter i skolans styrelse. Personalen ar
organiserad i olika arbetsgrupper och kommittéer som ror skolans olika verksamhets- och
utvecklingsomraden. Utbildningsledaren kan delegera sin beslutsréatt i vissa fragor eller inom vissa
omraden till personalen

Studerandeinflytande

Elevkarens styrelse utgors av representanter utsedda av eleverna pa skolans utbildningar.
Elevkaren utser genom sin styrelse tva representanter i skolans styrelse. | skolans olika
arbetsgrupper ingar en eller tva representanter ut elevkarens styrelse. Uthildningsledaren samrader
regelbundet med elevkarens styrelse i stora och sma fragor. | lasarsutvarderingen mats de
studerandes upplevelse av inflytande éver utbildningen
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